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Compania Nationala Administratia Canalelor Navigabile -S.A. Constanta
4 concurs pentru ocuparea postului vacant de agent hidrotehnic pe durata

organizeaz
tului Gospodarire Ape si Protectia Mediului.

nedeterminata in cadrul Compartimen

Concursul va avea loc la sediul administrativ central al companiei, Str.Ecluzei, nr.1,

Agigea, jud.Constanta, la data de 16.06.2022, ora 10,00.
i conditiile de participare sunt:

Actele necesare pentru inscrierea la concurs $

a) - cererea de inscriere la concurs, CV, copie act de identitate;
b) - diploma de studii medii;

c) - adeverintd medicala care s3 ateste starea de sinatate corespunzatoare, eliberata

cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului, de catre medicul de familie al candidatului;

Probele concursului sunt: interviu si testare a cunostintelor profesionale.
Actele vor fi depuse la Comp. Resurse Umane, cu sediul in Str. Ecluzei nr.1, Agigea,

tel. 0241702718, pana la data de 14.06.2022, Luni - Joi intre orele 8,00 — 16,30, Vineri intre
orele 8,00 — 14,00 in vederea selectiei dosarelor de participare la concurs.



Termenul de depunere al contestatiilor este de 24 de ore de la comunicarea
rezultatelor.

Bibliografia/Tematica pentru concurs

- Regulament pentru gospodarire calitativa si cantitativa a apelor si flux informational Canal-
Dundre — Marea Neagrs,

- Regulament pentru gospodarire calitativa si cantitativa a apelor si flux informational Canal
Poarta Alba- Midia Navodari;

- Regulament de exploatare si intretinere Canal Dunéare — Marea Neagra;

- Regulament de exploatare si intretinere Canal Poarta Alba- Midia Navodari.

Bibliografia se poate accesa pe site-ul companiei www.acn.ro -> Informatii de interes public ->
Regulamente. (https://acn.ro/index.php/ro/reguiament ).

Alte cerinte:

Rezistenta fizica, toleranta la mediul de munca dificil(activitatea se desfasoara in exclusivitate
in aer liber si teren), cunostinte in domeniul protectiei mediului, atentie, memorie, cunostinciozitate,
spirit de initiativa, de gospodarire, de raspundere, politete, discretie, lucru in echipa i colaborare,
orientare spre rezultate/obiective.



