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Compania Nationald — Administratia Canalelor Navigabile - S.A.
Constanta organizeaza concurs pentru ocuparea postului de director
executiv in cadrul Directiei Comerciale.

Concursul va avea loc la sediul administrativ central al
companiei la data de 12.11.2014, ora 10,00.

Actele necesare pentru inscrierea la concurs sunt:

a) - cererea de inscriere ,CV ;
b) - diploma de studii, in original;

Probele concursului: interviu si testare a cunostintelor
profesionale.

Profilul candidatului si bibliografia de concurs sunt anexate
prezentului anunt.

Actele vor fi depuse la secretariatul companiei din Str. Ecluzel
nr.1- Agigea pana la data de 10.11.2014.Informatii suplimentare se pot
obtine intre orele 08-16, la Serviciul Resurse Umane, Tel.0241 702 718.

Afisarea rezultatelor se va face pe data de 14.11.2014
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PROFILUL CANDIDATULUI
DIRECTOR EXECUTIV- DIRECTIA COMERCIALA

In vederea ocupérii postului de Director Executiv — Directia Comerciala, prezentam o serie de
cunostinte, abilitati si competente pe care posibilul candidat le poate poseda:

- Absolvent de studii superioare juridice sau economice- cerinta obligatorie;
Abilitati de comunicare si negociere;
- Gandire analitica;
- Bun organizator;
Comportament de lider:
Capacitate de a motiva o echipa;
- Obiectivitate in delegarea responsabilitatilor si in stabilirea obiectivelor:
- Determinare si capacitate de auto-motivare pentru obtinerea de rezultate;
- Cunosgtinte de limbi straine;
- Training in tehnici de manager, leadership;
- Qrientare spre client si rezultate:
- Rezistenta |a stres si lucru sub presiune;
- Experienta intr-o paozitie de conducere constituie un avantaj;
- Cunostinte de cocrdonare de personal:
- Atentie la detalii si capacitate de sinteza;
- Cunostinte operare PC Microsoft Office, Internet;

RESPONSABILITATI SI ATRIBUTII
Coordonarea activitatii din cadrul directiei comerciale,
Realizarea politicii comerciale a companiei,

- Avizarea contractelor comerciale de tranzitare a canalelor navigabile,

- Participarea |la elaborarea de analize si studii de naturd sa fundamenteze strategia si
politica comerciala a companiei,

- Participarea |a tratative, negocieri si diverse alte actiuni de reprezentare a companiei in
domeniul comercial.

INTEGRAREA IN STRUCTURA ORGANIZATORICA

Postul este direct subordonat Directorului General si va colabora cu toate departamentele
companiei

Numai candidatii selectati vor fi contactati.




Bibliografie :

- OUG.34/2006 actualizata 2014, privind atribuire contractelor de
achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari si a
contractelor de concesiune de servicii ;

- HG 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica din OUG
34/2006 ;

- Hotararea 183/2013 privind modificarea si completarea H.G.
925/2006 ;

- Ordonanta nr.22/1999 privind administrarea porturilor si a cailor
navigabile;

- Legea nr.213/1998- Privind proprietatea publica si regimul juridic al
acestuia ;

- Hotararea nr.1705/2006 — pentru aprobarea inventarului centrahzatwh_‘__

al bunurilor din domeniul public al statului ;



Regulamentul privind inchirierea infrastructurii de transport naval
care apartine domeniului public al statului si este concesionat
aprobat prin OMTI nr.1286/2012

Regulament privind inchirierea bunurilor proprietate privata de
catre CN ACN SA (www.acn.ro);

Autorizatii, regulament acordare avize preliminare, registru
reclamatii, conventii protectia mediului(www.acn.ro);

Regulament de exploatare si intretinere canal Dunare-Marea
Neagra (www.acn.ro);

Regulament de exploatare si intretinere canal Poarta Alba-Midia
Navodari(www.acn.ro).
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